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Bildung, Beratung, Betreuung und
Vermi lung sind die Eckpfeiler der SBH Nordost.
Sprache, Beruf und Integration, darum drehen sich
unsere Erfolgsgeschichten. Wir integrieren Menschen
in Beruf und Gesellschaft, stehen ihnen als Betreuer
zur Seite und helfen in so manch schwieriger Situa-
tion - menschlich, fair und individuell.
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Das Jobcenter Hameln-Pyrmont unterstiitzt Lang-
zeitarbeitslose und ihre Familien beim (Wieder-)
Einstieg in Qualifizierung, Ausbildung oder Arbeit. Im
Rahmen von langfristigen Projekten sollen Arbeitssu-
chende bei der Entwicklung individueller und familien-
gerechter Perspektiven unterstiitzt werden, um
unabhangig von dffentlichen Leistungen zu werden.

Ihr Kontakt:

Frau Heif3ner - Tel.: 05281935619

Frau Harland - Tel.: 05151909427

Frau v. Kauffmanns - Tel.: 05151909779

Hand in Hand Gnden wiv
pew\e'msaw\ die passende
evseektive !

Unser Angebot fiir Sie:
Wir entwickeln berufliche Perspektiven, die vereinbar
sind mit den Bedurfnissen lhrer Familie.

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit.

Eva P<a€K,
Cavsten -Reick-Romann
% Sebastion Hevvemann

Bahnhof Hameln

So finden Sie uns

Sie erreichen die SBH Nordost GmbH in Hameln mit
dem offentlichen Nahverkehr.

Lehrgangsort: Unsere Offnungszeiten
SBH Nordost GmbH ~ Mo-Do  8:00-17:00 Uhr
HefeHof 26 - 28 Fr 8:00 -14:00 Uhr

31785 Hameln
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Ihr personlicher Kontakt:
Carsten Reick-Romann
, 051517875360

N4 carsten.reick-romann@sbh-nordost.de

Eva Pfaff
. 051517875360
N eva.pfaff@sbh-nordost.de

Sebastian Herrmann
. 05151787534
N sebastian.herrmann@sbh-nordost.de

Stand: Januar 2024



Das Familiencoaching setzt es sich zum Ziel, Sie
mit passgenauen Hilfestellungen erfolgreich in das
Ausbildungs- und Beschaftigungssystem einzuglie-
dern. Im Rahmen der MafRnahme unterstiitzen wir
Sie unter Einbeziehung der Familie bei vielféltigen
Problemlagen und fiihren Sie schrittweise an eine
sozialversicherungspflichtige Beschaftigung heran.
Unser Team begleitet Sie und lhre Familie durch die
gesamte Dauer der Teilnahme. Nach Bedarf kénnen
weitere Experten ihres Fachs hinzugezogen werden.

Inhalte:

» Sozialpadagogische Unterstiitzung im Rahmen
der individuellen wéchtentlichen Zusammenarbeit

* Berufsorientierung / passgenaue berufliche Quali-
fizierung

* Bewerbungstraining

* Kommunikations- und Personlichkeitstraining

* Forderung von Schliisselkompetenzen

- Erweiterung berufsbezogener Sprachkenntnisse

* Informationen zu Sucht- und Schuldenpravention

- Maoglichkeit eines Praktikums

* Gesundheitsorientierung

* Zusammenarbeit mit unterstiitzenden Einrichtun-
gen

- Auf Wunsch: Nachbetreuung (bei Aufnahme einer
Arbeit/Ausbildung)

- gemiutliches Beisammensein im Jobcafé

Dauer:

* 12 Monate, individueller Einstieg nach Absprache mit
lhrem Fallmanager
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